IL PRESIDENTE

Prot. n. 435/2025 24 luglio 2025

Al Direttore Generale del Personale
Dott.ssa Rita Monica RUSSO
Largo Luigi Daga n. 2 - 00164 ROMA

E, p.c. Al Provveditore Regionale
DellAmministrazione Penitenziaria
Dott.ssa Maria MILANO FRANCO D’ARAGONE
MILANO

Al Direttore della Casa Circondariale
Dott.ssa Antonina D’ONOFRIO
BERGAMO

Oggetto: gravissimo evento critico del 24 luglio 2025. Richiesta urgenti provvedimenti
a tutela della sicurezza del personale di Polizia Penitenziaria — C.C. Bergamo.

La scrivente Confederazione Sindacati Penitenziari (CON.SI.PE.) denuncia con la massima
fermezza il gravissimo evento critico avvenuto presso la Casa Circondariale di Bergamo nella
notte del 24 luglio.

Un gruppo di detenuti ha deliberatamente devastato una sezione, distruggendo celle, teleca-
mere e l'intero impianto di illuminazione, costringendo il personale di Polizia Penitenziaria a
intervenire in condizioni di buio totale e di altissimo rischio. L'operazione, conclusasi con
agenti contusi, rappresenta un attacco premeditato alla sicurezza dell'istituto, che palesa I'i-
naccettabile vulnerabilita delle infrastrutture e la cronica tendenza a scaricare sul personale
le conseguenze di disfunzioni gestionali, in palese violazione di ogni norma sulla sicurezza.

Pertanto, questa Confederazione esige I'immediato trasferimento e la sanzione esem-
plare dei detenuti responsabili. Si impone, inoltre, una verifica tecnica urgente dei sistemi
di sicurezza dell'istituto in questione.

In assenza di un Vostro concreto e tempestivo riscontro, il CON.SI.PE intensifichera le azioni
di protesta a tutti i livelli per tutelare la sicurezza e la dignita del personale che rappresenta.
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